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Trao Giải thưởng Sao Đỏ - Doanh nhân trẻ Việt Nam 
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Tác giả: Nguyễn Hợi

Trải qua ba vòng bình chọn, 86 gương mặt doanh nhân trẻ Việt Nam tiêu biểu 2022 đã 

được lựa chọn, trong đó 10 doanh nhân xuất sắc nhất được trao tặng Giải thưởng Sao 

Đỏ 2022.
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Thường trực Ban Bí thư Võ Văn Thưởng và Trưởng Ban Kinh tế Trung ương Trần Tuấn Anh trao cúp 

vinh danh cho top 10 Sao Đỏ 2022. (Ảnh: Minh Đức/TTXVN)

Tối 8/11, tại Hà Nội, Trung ương Hội Liên hiệp Thanh niên Việt Nam, Trung ương Hội Doanh nhân

trẻ Việt Nam tổ chức Lễ trao Giải thưởng Sao Đỏ - Doanh nhân trẻ Việt Nam tiêu biểu năm 2022.

Dự Lễ có các Ủy viên Bộ Chính trị: Thường trực Ban Bí thư Võ Văn Thưởng; Trưởng ban Kinh tế

Trung ương Trần Tuấn Anh. Cùng dự có Bí thư thứ Nhất Trung ương Đoàn Bùi Quang Huy và đại

diện lãnh đạo các ban, bộ, ngành cùng gần 2.000 đại biểu đại diện cho các doanh nghiệp trong cả

nước.

Giải thưởng Sao Đỏ - Doanh nhân trẻ Việt Nam tiêu biểu 2022 được phát động từ tháng 7/2022.



Trải qua ba vòng bình chọn gồm sơ tuyển, thẩm định thực tế tại doanh nghiệp của ứng viên và

chung tuyển, 86 gương mặt doanh nhân trẻ Việt Nam tiêu biểu 2022 đã được lựa chọn, trong đó 10

doanh nhân xuất sắc nhất được trao tặng Giải thưởng Sao Đỏ 2022.

Doanh nghiệp của 86 doanh nhân trẻ tiêu biểu năm nay đã tạo ra doanh thu 102.000 tỷ đồng năm

2021, đạt lợi nhuận 6.550 tỷ đồng, nộp ngân sách 3.990 tỷ đồng, giải quyết việc làm cho 29.300

lao động.

Riêng doanh nghiệp của 10 Sao Đỏ 2022 đã tạo ra doanh thu 58.500 tỷ đồng năm 2021, đạt lợi

nhuận 1.955 tỷ đồng, nộp ngân sách 2.050 tỷ đồng, giải quyết việc làm cho 10.600 lao động.

Ghi nhận những đóng góp của các doanh nhân trẻ tiêu biểu, Trưởng ban Kinh tế Trung ương Trần

Tuấn Anh đề nghị Trung ương Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh, Trung ương Hội Liên hiệp

Thanh niên Việt Nam và tất cả doanh nhân trẻ trên cả nước tiếp tục phát huy truyền thống tốt đẹp

và những thành quả quý báu đã đạt được để tiếp tục có những đóng góp to lớn hơn nữa vào công

cuộc công nghiệp hóa, hiện đại hóa, xây dựng và bảo vệ, phát triển đất nước.

Các doanh nhân trẻ cần thường xuyên trau dồi bản lĩnh nghề nghiệp và văn hóa doanh nhân, đạo

đức kinh doanh; nghiêm túc tuân thủ pháp luật và các quy định của Nhà nước trong hoạt động sản

xuất kinh doanh, xây dựng và phát triển nền kinh tế lành mạnh, bền vững, hội nhập hiệu quả; tiếp

tục phát huy mạnh mẽ hơn nữa vai trò xung kích, đi đầu trên mặt trận phát triển kinh tế xã hội,

rèn luyện, nâng cao trình độ quản trị doanh nghiệp, tham gia sâu hơn vào chuỗi giá trị toàn cầu,

chuyển đổi số quốc gia và chống biến đổi khí hậu.

Đặc biệt, các doanh nghiệp cần quan tâm chăm lo đời sống vật chất và tinh thần cho người lao

động, phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao; tiếp tục thể hiện trách nhiệm xã hội, tích cực

tham gia các chương trình an sinh xã hội, đền ơn đáp nghĩa, góp phần để người dân được thụ

hưởng thành quả của quá trình phát triển đất nước.
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