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Đồng Nai: Nâng cao hiểu biết về trách nhiệm tham gia 
BHXH cho người lao động
23:50 06/08/2023 
Tác giả: Đang cập nhật

Bảo hiểm xã hội (BHXH) huyện Nhơn Trạch tỉnh Đồng Nai vừa tổ chức hội nghị và làm 

việc với các đơn vị sử dụng lao động chưa đăng ký tham gia BHXH, BHYT, bảo hiểm thất 

nghiệp cho người lao động.

Quang cảnh hội nghị 

Tham dự có đại diện: BHXH huyện Nhơn Trạch, Phòng Lao động Thương binh và Xã hội huyện, Cục

Thuế Long Thành – Nhơn Trạch và các chuyên viên Tổ nghiệp vụ thuộc BHXH huyện Nhơn Trạch

cùng gần 60 đại biểu đại diện cho chủ sử dụng lao động trên địa bàn huyện.

Hiện BHXH huyện Nhơn Trạch đang quản lý thu hơn 1.410 đơn vị tham gia BHXH bắt buộc với hơn

91 nghìn người lao động, trong số đó có 158 đơn vị chưa tham gia đầy đủ số lao động theo số liệu



Cục Thuế tỉnh cung cấp. Hội nghị là một trong những giải pháp để phát triển số người tham gia

BHXH, BHYT, bảo hiểm thất nghiệp bắt buộc đồng thời để bảo vệ quyền lợi chính đáng của người

lao động.                                       

Tại hội nghị, đại diện BHXH huyện đã thông tin các nội dung: Quy định của pháp luật về trách

nhiệm và quyền lợi của người sử dụng lao động, người lao động khi tham gia BHXH bắt buộc;

hướng dẫn đơn vị rà soát, kê khai hồ sơ đăng ký và thực hiện đóng BHXH, BHYT, bảo hiểm thất

nghiệp; Nghị quyết số 05/2019/NQ-HĐTP của Hội đồng Thẩm phán Tòa án nhân dân tối cao hướng

dẫn áp dụng Điều 214 về tội gian lận BHXH, bảo hiểm thất nghiệp, Điều 215 về tội gian lận BHYT

và Điều 2016 về tội trốn đóng BHXH, BHYT, bảo hiểm thất nghiệp cho người lao động của Bộ luật

Hình sự.

Các doanh nghiệp đã có ý kiến giải trình về một số lý do doanh nghiệp chưa tham gia BHXH, BHYT,

bảo hiểm thất nghiệp cho người lao động theo số liệu Cơ quan Thuế cung cấp; đại diện lãnh đạo

BHXH huyện và phòng, ban đã giải đáp, tháo gỡ khó khăn vướng mắc cho doanh nghiệp trong quá

trình vận động người lao động tham gia BHXH, BHYT, bảo hiểm thất nghiệp.

Thông qua hội nghị, các doanh nghiệp được tìm hiểu rõ hơn về các quy định của pháp luật BHXH,

BHYT, bảo hiểm thất nghiệp; nâng cao hiểu biết về trách nhiệm tham gia BHXH, BHYT, bảo hiểm

thất nghiệp cho người lao động. Đồng thời, doanh nghiệp cũng cần thay đổi tư duy về cách sử

dụng lao động, phải luôn coi quyền lợi của người lao động cũng chính là quyền lợi của doanh

nghiệp.

Đại diện BHXH huyện Nhơn Trạch cũng cho biết, thời gan tới cơ quan BHXH  sẽ tiếp tục hỗ trợ

doanh nghiệp tổ chức tuyên truyền chính sách pháp luật BHXH, BHYT, bảo hiểm thất nghiệp cho

người lao động nhằm nâng cao nhận thức và hiểu biết pháp luật để chủ động tự bảo vệ quyền và

lợi ích hợp pháp của doanh nghiệp và của người lao động khi giao kết và thực hiện hợp đồng lao

động.

Nam Nguyễn (tổng hợp)
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