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Tăng cường công tác Đảng, cơ sở Đảng trong khối 
doanh nghiệp
23:21 22/03/2023 
Tác giả: Hoàng Tuấn

Được sự nhất trí chủ trì của Báo Nhân Dân và Đảng uỷ Khối Doanh nghiệp Trung ương, 

Sáng nay, ngày 22 tháng 3 năm 2023 tại Trung tâm hội nghị Quốc tế. Hội Nhà báo Việt 

Nam phối hợp với các đơn vị liên quan tổ chức Hội nghị “Báo chí đồng hành cùng doanh 

nghiệp với công tác phát triển Đảng, cơ sở Đảng trong doanh nghiệp Việt Nam”, nhằm 

tuyên truyền làm rõ hơn cơ sở lý luận và thực tiễn phát triển Đảng, cơ sở Đảng trong 

doanh nghiệp.

Hội nghị có sự tham gia của Lãnh đạo Ban Kinh tế Trung ương, Ban Tổ chức Trung ương, các Bộ, Ban,

Ngành, các cơ quan thông tấn báo chí và cộng đồng doanh nghiệp Việt Nam. Hội nghị có nhiều tham

luận, kiến nghị các giải pháp của doanh nghiệp Việt Nam tham gia hiệu quả hơn vào phát triển Đảng,

cơ sở Đảng trong doanh nghiệp. Đồng thời nhiều tham luận của các cơ quan thông tấn báo chí về

công tác tuyên truyền để tiếp tục đồng hành, lan toả các chủ trương, chính sách của Đảng, Nhà nước,

cũng như các mô hình hay, thiết thực, hiệu quả của công tác phát triển Đảng trong doanh nghiệp.
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Quang cảnh Hội nghị _Ảnh: PV

Hội nghị nhằm tuyên truyền làm rõ hơn cơ sở lý luận và thực tiễn phát triển Đảng, cơ sở Đảng trong

doanh nghiệp, điều kiện nền kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa thời kỳ mới, đánh giá



thực trạng việc phát triển Đảng, cơ sở Đảng trong doanh nghiệp tại Việt Nam, chỉ rõ những thành tựu

và hạn chế, phân tích nguyên nhân và một số vấn đề đặt ra hiện nay. Từ đó, đề xuất một số giải pháp

nhằm nâng cao chất lượng việc phát triển Đảng, cơ sở Đảng trong doanh nghiệp tại Việt Nam.
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Đồng chí Lê Quốc Minh - Ủy viên BCH Trung ương Đảng, Phó Trưởng ban Tuyên giáo Trung ương, 

Tổng Biên tập báo Nhân Dân, Chủ tịch Hội Nhà báo Việt Nam phát biểu_Ảnh:PV

Trong bài diễn văn khai mạc, Đồng chí Lê Quốc Minh - Ủy viên BCH Trung ương Đảng, Phó Trưởng ban

Tuyên giáo Trung ương, Tổng Biên tập báo Nhân Dân, Chủ tịch Hội Nhà báo Việt Nam nhấn mạnh:

“Trong nền kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa và hội nhập quốc tế, phương thức lãnh đạo

của Đảng đối với lĩnh vực kinh tế khác xa thời kỳ cơ chế kế hoạch hóa tập trung bao cấp, nên cần

phải được nghiên cứu, tiếp tục đổi mới. Đổi mới phương thức lãnh đạo của Đảng đối với lĩnh vực kinh

tế để vừa bảo đảm tôn trọng các quy luật kinh tế thị trường, vừa phát huy đầy đủ, vai trò, chức năng

quản lý của Nhà nước và giữ vững định hướng xã hội chủ nghĩa là những vấn đề lớn cần quan tâm và

giải quyết. Xác định vai trò quan trọng của doanh nghiệp tư nhân đối với sự phát triển kinh tế - xã hội

của đất nước, từ năm 1996 đến nay, Đảng ta ban hành nhiều văn bản về công tác xây dựng Đảng

trong doanh nghiệp, như Chỉ thị số 07-CT/TW, ngày 23/11/1996, của Bộ Chính trị, về “Tăng cường

công tác xây dựng Đảng và các đoàn thể nhân dân trong các doanh nghiệp tư nhân, công ty trách

nhiệm hữu hạn, công ty cổ phần tư nhân (gọi tắt là doanh nghiệp tư nhân) và doanh nghiệp có vốn

đầu tư nước ngoài”. Tuy nhiên, việc xây dựng tổ chức Đảng, phát triển Đảng viên trong doanh nghiệp

là vấn đề mới và khó, vừa làm vừa rút kinh nghiệm, nên còn nhiều hạn chế, bất cập, thậm chí tồn tại



không ít mâu thuẫn, xung đột, rào cản chưa được giải quyết thấu đáo, với nhiều ý kiến tranh luận

khác nhau cả về lý luận và thực tiễn”.
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Đồng chí Hoàng Quang Phòng, Phó Bí thư Đảng đoàn, Phó Chủ tịch Liên đoàn Thương mại và Công 

nghiệp Việt Nam (VCCI)_Ảnh:PV

Đồng chí Hoàng Quang Phòng - Phó Bí thư Đảng đoàn, Phó Chủ tịch, Liên đoàn Thương mại và Công

nghiệp Việt Nam VCCI chia sẻ: “Sau hơn 35 năm thực hiện đổi mới, quan điểm và nhận thức về kinh

tế tư nhân được chú ý và tạo điều kiện phát triển, điều đó đã khích lệ, thúc đẩy khu vực kinh tế này

nói chung, các doanh nghiệp tư nhân nói riêng phát triển cả về số lượng lẫn chất lượng, góp phần

ngày càng quan trọng vào công cuộc đổi mới, xây dựng đất nước. Qua đó ta thấy, công tác xây dựng

tổ chức đảng và phát triển đảng viên trong DN hiện nay cần được chú ý hơn nữa, có định hướng và

chương trình kế hoạch thực hiện, rất cần sự vào cuộc sâu sát hơn của cấp ủy các cấp, đặc biệt là ở

những nơi có nhiều DNTN hoạt động”.



Trong mỗi doanh nghiệp nhà nước, tổ chức đảng là hạt nhân chính trị, thực hiện vai trò lãnh đạo, chỉ

đạo, bảo đảm cho doanh nghiệp hoạt động đúng chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp

luật của Nhà nước, góp phần phát huy vai trò chủ đạo của kinh tế nhà nước trong nền kinh tế thị

trường định hướng xã hội chủ nghĩa và hội nhập quốc tế, góp phần xây dựng giai cấp công nhân Việt

Nam vững mạnh. Đặc biệt, tổ chức đảng trong DNNN giúp bảo đảm được “tính Đảng” trong thực hiện

các hoạt động của doanh nghiệp; đó là chuẩn mực đạo đức kinh doanh, là tính tiên phong, gương

mẫu trong thực hiện trách nhiệm xã hội.
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AHLĐ, Nguyễn Quang Mâu - Chủ tịch HĐQT Công ty cổ phần Gốm đất Việt_Ảnh:PV

AHLĐ, Nguyễn Quang Mâu - Chủ tịch HĐQT Công ty cổ phần Gốm đất Việt cho biết: “Đảng bộ Doanh

nghiệp tư nhân vững mạnh được nhất thiết HĐQT, Chủ tịch HĐQT phải là Đảng viên có tinh thần yêu

quê hương đất nước nồng nàn, tình đồng chí đồng đội sẻ chia vì cộng đồng sâu sắc; có đức tính của

“người lãnh đạo người đầy tớ trung thành với giai cấp công nhân”, có chính sách chăm lo vật chất,

tinh thần cho những người lao động nói chung, cho đội ngũ cán bộ Đảng viên nói riêng. Bởi rằng: khi

và chỉ khi vào Đảng cán bộ Đảng viên được trân trọng, thương yêu, gia đình họ có cuộc sống ấm no,

khá giả, hạnh phúc mới yên tâm cống hiến, làm việc hết mình mới có sáng tạo, nảy sinh sáng tạo

trong lao động sản xuất và công tác. Chỉ có thể làm tốt công tác phát triển Đảng, xây dựng cơ sở

Đảng vững mạnh doanh nghiệp của lớp chủ - nhất là chủ doanh nghiệp trẻ hiện nay khởi nghiệp mới

thăng hoa phát triển bền vững”.

Với vai trò ngày càng quan trọng, việc tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với mọi thành phần, đặc

biệt trong khối doanh nghiệp bao gồm cả khu vực kinh tế tư nhân trở thành yêu cầu cấp thiết, không



chỉ bằng đường lối, chủ trương và thể chế thành luật pháp, chính sách, mà bao hàm cả xây dựng tổ

chức Đảng và phát triển Đảng viên trong doanh nghiệp, tập đoàn kinh tế. Sự lãnh đạo của Đảng sẽ

góp phần định hướng tháo gỡ những khó khăn, tạo môi trường thuận lợi, thông thoáng, bình đẳng

giữa các thành phần kinh tế, loại hình doanh nghiệp, xóa bỏ tư tưởng kỳ thị, phân biệt, từ đó quy tụ,

khơi dậy khát vọng, giải phóng và huy động những nguồn lực to lớncủacác loại hình kinh tế, để phát

triển đất nước; vừa kịp thời điều chỉnh, uốn nắn những bất cập, hạn chế, tiêu cực, làm lành mạnh

hóakinh tế, tổ chức cộng đồng trong khối Doanh nghiệp, trong quỹ đạo chung của nền kinh tế thị

trường định hướng xã hội chủ nghĩa.

Trong nền kinh tế thị trường, cùng với quá trình dịch chuyển cơ cấu kinh tế, cơ cấu lao động, tái cấu

trúc nền kinh tế, tính cơ động xã hội của Đảng viên ngày càng cao. Trong khi quy mô lao động khu

vực công bị thu hẹp do tinh giản biên chế, cổ phần hóa và thoái vốn khỏi nhiều doanh nghiệp nhà

nước, cộng thêm di chuyển động nông thôn - đô thị, thì tại các doanh nghiệp đang trở thành lực hút

lao động từ các khu vực kinh tế khác, trong đó có một số lượng không nhỏ Đảng viên. Đồng thời, nhu

cầu tự thân của cán bộ, công nhân, người lao động tại nhiều doanh nghiệp sau một thời gian phấn

đấu cũng mong muốn đứng trong hàng ngũ của Đảng. Vì vậy, nhu cầu tự thân, quy mô mở rộng, tính

cơ động, lưu chuyển Đảng viên giữa các khu vực công với khu vực tư nhân đòi hỏi phải nhận thức đầy

đủ hơn vai trò của tổ chức Đảng trong doanh nghiệp và đổi mới tư duy, cách tiếp cận mới về xây

dựng tổ chức Đảng và phát triển Đảng trong khu vực, khối doanh nghiệp quốc dân và doanh nghiệp

dân doanh.
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Link bài viết: https://nguoilambao.vn/tang-cuong-cong-tac-dang-co-so-dang-trong-khoi-doanh-

nghiep
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