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Kỳ họp bất thường lần thứ 2, Quốc hội khóa XV: Xem 
xét công tác nhân sự
15:37 04/01/2023 
Tác giả: Trà Vũ

Ngày 3/1, tại Nhà Quốc hội, Tổng Thư ký Quốc hội, Chủ nhiệm Văn phòng Quốc hội Bùi 

Văn Cường đã chủ trì buổi họp báo về dự kiến chương trình Kỳ họp bất thường lần thứ 

2, Quốc hội khóa XV.

Tổng Thư ký Quốc hội, Chủ nhiệm Văn phòng Quốc hội Bùi Văn Cường phát biểu. Ảnh: Văn Điệp - TTXVNImage not found or type unknown

Tổng Thư ký Quốc hội, Chủ nhiệm Văn phòng Quốc hội Bùi Văn Cường phát biểu. Ảnh: Văn Điệp.

Giới thiệu chương trình và nội dung Kỳ họp, Phó Tổng ký Quốc hội Nguyễn Trường Giang cho biết:

Kỳ họp bất thường lần thứ 2 sẽ khai mạc trọng thể vào ngày 5/1/2023. Theo dự kiến chương trình,

Quốc hội sẽ họp tập trung trong thời gian 4 ngày (dự kiến bế mạc vào ngày 9/1/2023).

Kỳ họp diễn ra trong bối cảnh cả nước đang tiếp tục nỗ lực triển khai thực hiện các nhiệm vụ chính

trị nhằm cụ thể hóa Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng, Nghị quyết Hội

nghị lần thứ 6 Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII, các Nghị quyết Kỳ họp thứ 4, Quốc hội

khóa XV. Việc tổ chức Kỳ họp có ý nghĩa quan trọng nhằm xem xét, quyết định những vấn đề cấp

bách, cần thiết, đáp ứng kịp thời yêu cầu của cuộc sống.

Quốc hội cũng xem xét, thông qua 3 Nghị quyết, gồm: Nghị quyết về Quy hoạch tổng thể quốc gia

thời kỳ 2021-2030, tầm nhìn đến năm 2050; Nghị quyết về tiếp tục thực hiện một số chính sách

liên quan đến công tác phòng, chống dịch Covid-19 tại Nghị quyết số 30/2021/QH15 và tiếp tục sử

dụng giấy đăng ký lưu hành thuốc, nguyên liệu làm thuốc hết thời hạn hiệu lực từ ngày 1/1/2023

mà chưa kịp gia hạn theo quy định của Luật Dược; Nghị quyết về việc bổ sung dự toán ngân sách

nhà nước nguồn vốn viện trợ không hoàn lại của nước ngoài (nguồn chi thường xuyên) năm 2021;

điều chỉnh dự toán kinh phí bảo đảm hoạt động chưa sử dụng hết năm 2021 của Tổng cục Thuế và

Tổng cục Hải quan; điều chỉnh kế hoạch vốn vay lại năm 2022 của các địa phương.

Quốc hội sẽ xem xét công tác nhân sự đại biểu và nhân sự khác thuộc thẩm quyền của Quốc hội

(nếu có). Trưởng ban Công tác đại biểu thuộc Ủy ban Thường vụ Quốc hội Nguyễn Thị Thanh khẳng

định, công tác nhân sự là nội dung quan trọng của Kỳ họp. Ủy ban Thường vụ Quốc hội đang tập

hợp những ý kiến của các cơ quan liên quan, thực hiện theo đúng Luật Tổ chức Quốc hội và Nội



quy Kỳ họp. Chiều 4/1, Ủy ban Thường vụ Quốc hội sẽ họp phiên toàn thể, cho ý kiến và quyết định

trình Quốc hội một số nội dung về nhân sự.

Cũng trong chiều 4/1, Quốc hội sẽ họp phiên trù bị để thông qua chương trình Kỳ họp bất thường

lần 2, trong đó có nội dung về công tác nhân sự. Dự kiến, có 3 nội dung về công tác nhân sự, gồm

việc cho thôi nhiệm vụ đại biểu Quốc hội, phê chuẩn đề nghị miễn nhiệm và phê chuẩn đề nghị bổ

nhiệm nhân sự mới thay thế những người vừa miễn nhiệm.

Trưởng ban Công tác đại biểu nhấn mạnh, công tác nhân sự là công việc thường xuyên và là việc

làm hệ trọng. Do đó, việc lựa chọn nhân sự để bố trí hay kịp thời thay thế các vị trí là bình thường.

Việc phát hiện nhân tài, bố trí sử dụng cán bộ để đảm bảo gánh vác công việc chung của đất nước

hay từng cơ quan, việc thay thế kịp thời đối với nhân sự không còn đảm bảo cũng là việc làm

thường xuyên của Đảng.

Nghị quyết số 28-NQ/TW Hội nghị lần thứ 6 Ban Chấp hành Trung ương Đảng về tiếp tục đổi mới

phương thức lãnh đạo, cầm quyền của Đảng đối với hệ thống chính trị trong giai đoạn mới nêu rõ:

Công tác cán bộ kiên trì chủ trương có lên, có xuống, có vào, có ra; phát hiện bố trí cán bộ có đức,

có tài, dám nghĩ, dám làm; bảo vệ cán bộ năng động, sáng tạo nhưng sẵn sàng xem xét kỷ luật,

thay thế cán bộ không còn đảm bảo.

Theo Thông báo Kết luận số 20-TB/TW về chủ trương bố trí công tác đối với cán bộ thuộc diện Bộ

Chính trị, Ban Bí thư quản lý sau khi bị kỷ luật, Bộ Chính trị cũng khuyến khích tinh thần nêu gương

của cán bộ, đảng viên. Khi cán bộ thấy mình không đảm bảo điều kiện thực hiện nhiệm vụ thì được

khuyến khích làm đơn xin thôi giữ các trọng trách, nhiệm vụ, trong đó có nhiệm vụ đại biểu.

Nhấn mạnh công tác nhân sự là nhiệm vụ rất quan trọng, Trưởng ban Công tác đại biểu khẳng

định, việc này được thực hiện theo quy trình rất chặt chẽ.

Liên quan đến những nội dung còn ý kiến khác nhau của dự án Luật Khám bệnh, chữa bệnh (sửa

đổi), Phó Chủ nhiệm Ủy ban Xã hội của Quốc hội Nguyễn Hoàng Mai cho biết, cơ quan soạn thảo và

cơ quan thẩm tra đã nghiên cứu, tiếp thu tối đa ý kiến góp ý của đại biểu để quy định các nguyên

tắc cơ bản nhất trong việc thực hiện xã hội hóa, tự chủ bệnh viện, giá dịch vụ khám bệnh, chữa

bệnh.

Đối với tự chủ bệnh viện, Phó Chủ nhiệm Ủy ban Xã hội thông tin, dự thảo Luật quy định, đối với

bệnh viện công, Nhà nước bảo đảm nguồn chi các hoạt động do Nhà nước giao nhiệm vụ để thực



hiện. Khi tự chủ, bệnh viện sẽ được tự chủ về tổ chức nhân sự, phát triển chuyên môn và các hoạt

động khác theo Luật Khám bệnh, chữa bệnh (sửa đổi) và các luật có liên quan. Chính phủ quy định

chi tiết về tự chủ bệnh viện. Về xã hội hóa, dự thảo Luật quy định theo hướng Nhà nước khuyến

khích xã hội hóa và có chính sách ưu đãi; ghi nhận các hình thức xã hội hóa phổ biến và giao Chính

phủ quy định chi tiết.

Đối với giá dịch vụ khám bệnh, chữa bệnh, dự thảo Luật đã quy định cụ thể hơn, chứ không dẫn

chiếu theo Luật Giá. Dự thảo Luật cũng xác định yếu tố hình thành giá, chi phí trong khám bệnh,

chữa bệnh, nguyên tắc định giá, căn cứ định giá và thẩm quyền. Trong đó, giao Bộ Y tế quy định

phương pháp định giá chung.

Trà Vũ
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